
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

О МЕТОДИЧЕСКОМ СОВЕТЕ 

 муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования Специализированная детско-юношеская 

спортивная школа олимпийского резерва  «Сибирские медведи»  

    и структурных подразделений районов Коротчаево и Лимбяяха 
 

1. Общие положения 

  

1.1. Методический совет МБОУ ДО СДЮСШОР «Сибирские медведи» является 

коллегиальным органом, объединяющий на добровольной основе членов педагогического 

коллектива образовательного учреждения для осуществления руководства методической 

деятельностью. 

1.2. Методический совет координирует работу, направленную на развитие научно-

методического обеспечения образовательного процесса, деятельности педагогического 

коллектива. 

1.3. В своей деятельности Методический совет руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

"Об образовании", Типовым положением об образовательном учреждении 

дополнительного образования детей, других нормативных актов об образовании, Уставом 

учреждения и настоящим Положением. 

 

2. Цель и задачи Методического совета  

 

2.1. Цель деятельности Методического совета – обеспечить гибкость и 

оперативность методической работы СДЮСШОР.  

2.2. Задачи Методического совета: 

- систематическое повышение научно-методического и научно-исследовательского 

уровня подготовки педагогов; 

- совершенствование педагогического мастерства сотрудников образовательного 

учреждения; 

- подготовка рекомендаций и предложений по совершенствованию, экспертизе 

программ, проектов, положений и другой научно-методической продукции; 

- руководство подготовкой и проведением семинаров, мастер-классов, 

формирование банка педагогических инноваций; 

- обобщение и распространение передового педагогического опыта, подготовка 

публикаций. 

 

3. Функции Методического совета  

 

3.1. Формирование цели и задач методической работы в образовательном 

учреждении. 

3.2. Разработка основных направлений методической работы. 



3.3. Организация экспериментальной, инновационной, проектно-исследовательской 

деятельности СДЮСШОР. 

3.4. Организация консультирования сотрудников образовательного учреждения по 

проблемам совершенствования профессионального мастерства, методики проведения 

тренировочных занятий и их методического и материально-технического обеспечения.  

3.5. Изучение и анализ состояния преподавания по отделениям. 

3.6. Обобщение прогрессивного педагогического опыта, его пропаганда и внедрение 

в практику работы СДЮСШОР. 

3.7. Организация методической помощи молодым (начинающим) педагогам в их 

профессиональном становлении. 

3.8. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического 

опыта творчески работающих сотрудников СДЮСШОР. 

3.9. Организация взаимодействия с другими учебными заведениями с целью обмена 

опытом и передовыми технологиями в области образования и спорта. 

3.10. Руководство мероприятиями по повышению квалификации педагогов. 

3.11. Организация методического сопровождения педагогов в процессе их 

подготовки к аттестации. 

3.12. Анализ эффективности методической работы СДЮСШОР. 

 

4. Состав Методического совета  

 

4.1. В состав методического совета входят: заместитель директора по учебной и 

воспитательной работе (УВР) и инструкторы-методисты.  

4.2. Методический совет осуществляет заседания один раз в квартал. 

4.3. Деятельность Методического совета возглавляет старший инструктор-методист 

СДЮСШОР. 

4.4. Методический совет избирает из своего состава секретаря, который ведет 

делопроизводство совета. 

4.5. Заседание считается правомочным, если на его заседании присутствуют не 

менее 2/3 численности состава членов Методического совета. 

4.6. Решения Методического совета принимаются 2/3 голосов присутствующих. При 

равенстве голосов, решающим считается голос старшего инструктора-методиста. 

4.7. Решения Методического совета является рекомендательными для коллектива. 

Решения Методического совета, утвержденные приказом образовательного учреждения, 

являются обязательными для исполнения. 

  

5. Права и ответственность Методического совета  

 

5.1. Методический совет образовательного учреждения имеет следующие права: 

- выдвигать предложения об улучшении тренировочного и воспитательного 

процесса в образовательном учреждении; 

- готовить предложения и рекомендовать тренеров-преподавателей на повышение их 

квалификационной категории; 

- ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте 

группы тренеров-преподавателей, одного тренера-преподавателя; 

- рекомендовать тренерам-преподавателям различные формы повышения 

квалификации; 

- ходатайствовать о поощрении сотрудников за активное участие в 

экспериментальной, научно-методической деятельности; 

- выдвигать сотрудников для участия в конкурсах профессионального мастерства; 

5.2. Методический совет образовательного учреждения несет ответственность за: 

- выполнение плана работы; 

- соблюдение законодательства Российской Федерации в сфере образования, 

физической культуры и спорта в своей деятельности; 

- компетентность принимаемых решений; 



- упрочение авторитетности СДЮСШОР. 

 

 

6. Делопроизводство. 

 

6.1.  Заседания Методического совета оформляются протокольно. В протоколах 

фиксируется ход обсуждения вопросов, предложения и замечания.   

6.2.  Документация Методического совета СДЮСШОР постоянно хранится в делах 

учреждения.  

6.3. Решения и рекомендации совета в пределах его полномочий служат основанием 

для приказов и распоряжений Администрации. 

  

 


